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NOTICE
<	��Y�����*����Z�)�$����*����*��;[���Z\��)*�*�]������^�������������)�	
��*����������	
�Kamat Hotels (India) Limited will be held at “Shubham 
_���`���������"�(������)��j++	����������������q���[�Z������	���U��Y��	��	
�(������q	��������%��%�q	����������������5����������������!!�!>?�	��
Saturday, the 12th September, 2015 at 3.30 p.m. to transact the following business:
ORDINARY BUSINESS:
1. ;	���Y��$���Y	�������������	+���*��]�������
���Y����������������	�)[��*��*��]�������{	��	��������H����Y��������������	
��*��{	�+��Z�
	��

the year ended on 31st March, 2015 and Reports of the Board and Auditors thereon.
2. To appoint a Director in place of Mr. Vikram V. Kamat, who retires by rotation and being eligible offers himself for re-appointment.
3. ;	�Y	������������
��*	�)*��
����	�+�����[��*�	��[��*	����	��
Y���	�������*��
	��	[��)����	����	��������j������Z�q��	����	�|
� }q��j���Q�;_];�+���������	��*��+�	$���	���	
���Y��	���~����~�=�����	�*����++��Y�����+�	$���	�����
���Z��	
��*��{	�+������]Y���=!~����*��

Act) and the Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014, (the Rules), as amended from time to time, M/s. J. G. Verma & Co, Chartered 
]YY	�������������������)�������	���������Hq<|�~~~�9~5��[*	�*�$��)�$���[�������Y	������
	���*������\�++	��������������Y����
Y�����*���
their appointment, if made, will be in accordance with the conditions of Section 141 of the Act and Rule 4 of the Rules, be and are hereby re 
���++	����������*��������	�Z�]����	���	
��*��{	�+��Z�
	���*��
���Y����Z����=!~>�\�=!~?���	�*	����*��	

Y��
�	���*��Y	�Y����	��	
��*���]������
General Meeting until the conclusion of the next Annual General Meeting of the Company on such remuneration as may be mutually agreed 
to between the Auditors and the Board of Directors of the Company plus reimbursement of actual out of pocket expenses in connection with 
the audit of books of accounts of the Company."

SPECIAL BUSINESS:
4. ;	�Y	������������
��*	�)*��
����	�+�����[��*�	��[��*	����	��
Y���	�������*��
	��	[��)����	����	��������j������Z�q��	����	�|
� }q��j���Q�;_];�+���������	���Y��	��~����~>=���Y*������#������	�*����++��Y�����+�	$���	�����
���Z��	
��*��{	�+������]Y���=!~�����Y�����)�

��Z�������	�Z��	��
Y���	���	����\���Y�������*���	
�
	���*�����������)����
	�Y�����*��{	�+�������]++	�����������������
Y���	��	
�Q���Y�	����
q������=!~���]���Y����	
�]��	Y����	��	
��*��{	�+��Z��������)�])��������������������	��Z��*��{	�+��Z�[��*��*����	Y"��LY*��)���[*����
the equity shares of the Company are listed, Ms. Himali H. Mehta (DIN: 07037244), who was appointed as an Additional Director of the 
Company with effect from 20th December, 2014 by the Board of Directors under Section 161 of the Companies Act, 2013 and who holds 
	

Y�������Y*��+�	��*�������	
��*��=9th Annual General Meeting and in respect of whom a notice in writing along with requisite deposit under 
��Y��	��~?!�	
��*��{	�+������]Y���=!~��*����������Y��$����Z��*��{	�+��Z�
�	�����������+�	+	���)�*���Y�����������
	���*��	

Y��	
�
Independent Director, be and is hereby appointed as an Independent Director of the Company for a term commencing from the date of her 
appointment to 31st����Y*��=!~����	����������	���������Z��	����	�����+����*���L+������	���	���Y��	��~>=�?��	
��*��{	�+������]Y���=!~�%

� q��j���Q�H�q;_�q�;_];��*��(	����	
�Q���Y�	���	
��*��{	�+��Z�����������*����Z����*	�������	���"����Y*����+�������Z������Y�����Z��
�L+�������	�������������	�)�$���

�Y���	��*������	����	�%`

Place : Mumbai
Date: 30th May, 2015

 By order of the Board of Directors
FOR KAMAT HOTELS (INDIA) LIMITED

 Mahesh Kandoi
 Company Secretary

���������	
��
���                                                                    
70-C, Nehru Road,
Near Santacruz Airport,
Vile Parle (East),
�������\��!!�!��%
Maharashtra, India.

NOTES:
~�� ���� ]����(�q��<;#;��Q�;j�];;�<Q�]<Q��j;��];�;_�����;#<^�#���<;#;��Q�;j�]��j#<;�]��qj���;j�];;�<Q�]<Q��j;��

j<�]��j���j<���#<�;�]Q�jH�_#����H�]<Q�;_���qj���<��Q�<j;�(��]����(�q�jH�;_��{j��]<�%
� ���� ]�+���	���++	���������+�	LZ��*�����Y�������+�	LZ�	����*��
�	
���Y*��������	���������	
����������	���LY�����)�

�Z�����*	����)����

�*���))��)�����	���	����*�������+��Y����	
��*���	�����*����Y�+�����	
��*��{	�+��Z�Y���Z��)�$	���)���)*��%�]��������*	����)��	����*���
����+��Y����	
��*���	�����*����Y�+�����	
��*��{	�+��Z�Y���Z��)�$	���)���)*�����Z��++	���������)���+���	�����+�	LZ�������Y*�+���	���*����
not act as a proxy for any other person or shareholder.

=�� ;*�� ����������� �++	�����)� �� +�	LZ� ����� ��� ��+	������ ��� �*�� q�)�������� j

Y�� 	
� �*�� {	�+��Z� �	�� ����� �*��� �9� *	���� ��
	��� �*��
commencement of the meeting. A Proxy Form is enclosed herewith.

� �$��Z������������������	�$	��������������)�	
��*��{	�+��Z��	��	����Z����	����	���	�����	$����*��������*����������������������)��*��+���	��
��)�����)��[���Z\
	���*	������
	����*�������
L���
	���*��Y	����Y������	
��*��=9th Annual General Meeting and ending with the conclusion 
	
��*�������]������^�������������)���	����+�Y���*��+�	L�����	�)���������Z�����������)��*�����������*	����	
��*��{	�+��Z��+�	$������	�������
�*����*������Z��	
��	��Y�����[�����)�	
��*���������	���	��	����+�Y�����)�$����	��*��{	�+��Z%

3) A Statement pursuant to Section 102 of the Companies Act, 2013 in relation to the special business of the meeting is annexed as Annexure 
I to the Notice.
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4)	 The members or proxies are requested to bring with them the Annual Report, as extra copy of the same will not be supplied at the meeting 
as per usual practice.

5)	 The Shareholders are requested to notify changes, if any, in their address to their depository participants in respect of their holding in 
electronic form and to the Registrars and Transfer Agents of the Company, M/s. Link Intime India Pvt. Ltd., C-13, Pannalal Silk Mills 
Compound, L. B. S. Marg, Bhandup (West), Mumbai-400078, Tel No. 25963838 and Fax No. 25946969, Email : rnt.helpdesk@linkintime.
co.in Website : www.linkintime.co.in in respect of their holding in physical form.

6)	 The Register of Members and Share Transfer Books of the Company will remain closed from Tuesday, 1st September, 2015 to Saturday, 12th 
September, 2015 (both days inclusive) for the purpose of Annual General Meeting.

7)	 As per Section 205C of the Companies Act, 1956, the dividend remaining unclaimed for a period of 7 years from the date of transfer to 
unpaid dividend account in respect of financial year ended on 31st March, 2008 shall be transferred to Investor Education and Protection 
Fund (IEPF) by 4th November, 2015.

	 The members who have not encashed their dividend warrants so far for the financial year ended on 31st March, 2008 or 2009 are requested 
to approach the Company or its Registrars and Transfer Agents for revalidation of their dividend warrants or issue of pay order/demand draft 
in lieu of dividend warrant.

8)	 Appointment /Re-appointment of Directors:
	 Mr. Vikram V. Kamat retires by rotation and being eligible, offers himself for re-appointment at the ensuing Annual General Meeting. Mr. 

Vikram V. Kamat is proposed to be re-appointed as a Director (promoter) of the Company. Ms. Himali H. Mehta, Additional Director of the 
Company is proposed to be appointed as an independent director of the Company. The details pertaining to these directors as required 
under Clause 49 VIII E 1 of the Listing Agreement entered in to by the Company with the Stock Exchanges are furnished in Annexure II to 
the Notice.

9)	 In view of various advantages offered by the depository system, the members are requested to avail the facility of dematerialization of the 
Company’s shares.

10)	 The members of the Company holding their shares in physical form or in dematerialized form, who have not registered their e-mail IDs and 
Mobile number with the Company or Depository Participant to receive documents like Notice, Annual Reports and alike correspondence 
through electronic mode, are requested to send their e-mail IDs and Mobile number either to the Company’s id: cs@khil.com or Registrars 
and Transfer Agents or to Depository Participant.

11)	 Annual Reports 2014-15 are being sent by electronic mode, only to those members who have registered their email addresses with the 
Company /Depository Participant, unless any member has requested for a physical copy of the same. Annual Reports 2014-15 are being 
sent by physical mode to those members who have not registered their email addresses with the Company / Depository Participant. 
Members may please note that the Annual Report 2014 - 15 is available on the website of the Company viz www.khil.com.

12)	 The members are requested to handover the enclosed attendance slip duly signed as per their specimen signature(s) registered with the 
Company for admission to the meeting hall.

13)	 The Securities and Exchange Board of India (SEBI) has mandated the submission of Permanent Account Number (PAN) by every participant 
in securities market. Members holding shares in electronic form are, therefore, requested to submit their PAN to their Depository Participants 
with whom they are maintaining their demat accounts. Members holding shares in physical form can submit their PAN to the Company / 
Share Transfer Agents, M/s. Link Intime India Private Limited.

14)	 EVOTING:
I]	 Pursuant to Section 108 of the Companies Act, 2013, Rule 20 of the Companies (Management and Administration) Rules, 2014 and 

Clause 35B of the Listing Agreements, the Company is pleased to announce that all the business mentioned in the Notice may be 
transacted through electronic voting system and the Company is providing facility by electronic means. E-voting is optional.

II]	 For this purpose, the Company has entered into an agreement with National Securities Depository Limited (NSDL) for facilitating 
e-voting to enable the shareholders of the Company to cast their votes electronically.

III]	 The Board of Directors of the Company has appointed M/s. V.V. Chakradeo & Co., Practising Company Secretary, Mumbai, to conduct 
and scrutinize the remote e-voting and voting at the 28th Annual General Meeting in a fair and transparent manner.

IV]	 Process and manner of voting:
(a)	In case of Shareholders receiving e-mail from NSDL:

i.	 Open e-mail and open PDF file viz; “KHIL e-Voting.pdf” with your Client ID or Folio No. as password. The said PDF file 
contains your user ID and password for e-voting. Please note that the password is an initial password.

ii.	 In case any shareholder is already registered with NSDL for e-voting, then that shareholder can use the existing user ID 
and password for casting of vote and step no. (i) and (vi) be skipped.

iii.	 Launch internet browser by typing the following URL:https://www.evoting.nsdl.com.
iv.	 Click on Shareholder – Login.
v.	 Put user ID and password as mentioned in step (i) or (ii) above, as may be applicable. Click Login.
vi.	 Password change menu appears. Change the password with new password of your choice with minimum 8 digits/characters 

or combination thereof. Note new password.
vii.	 Home page of e-Voting opens. Click on e-Voting: Active Voting Cycles.
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$���%� ����Y��}���<`���\�	���)��$����<�������	
�������_	������#�������������%
ix. Now you are ready for e-Voting as Cast Vote page opens.
L%� {����Z	���$	����Z�����Y���)��++�	+������	+��	������Y��Y"�	��}������`��������	�}{	�
��`�[*���+�	�+���%
L�%� �+	��Y	�
�����	����*�������)��}�	���Y������YY���
���Z`�[����������+��Z��%
L��%� j�Y��Z	��*�$��$	����	���*�����	����	���Z	��[�����	��������	[����	��	��
Z�Z	���$	��%

� #��������	�����*���*	��������%�%���������	�*����*�������$��������_�H��<q#���Y%����������������	�������Y������Y	+Z���QH�U��^�
H	������	
��*������$����(	����q��	����	���]��*	���Z����������Y%��	)��*���[��*�����������+�Y�������)�������	
��*�����Z����*	������
��)���	�Z������[*	��������*	�������	�$	�����	��*���Y�����������*�	�)*��\�����cs@khil.com with a copy marked to �$	���)�����%
co.in.

���� #��Y����	
��*���*	��������Y��$��)��#<���������Z��	��|
�%� #�������+���[	���[�������+�	$������*�	�)*�����+�������#<�������%
��%� �������
	��	[����+��������	��L������	$����	�Y����$	��%
���%� �	��Y������	��+�����Z	����	�����������������\������������*�������+�	
�����������	
��*��
	��	�[*�Y*���Z���������
	��������)�

future communication(s).
��� #��Y����	
���Z�����Z��Z	����Z���
����	��*��H��������Z�]�"���������	����H]����
	���������������\$	���)�������������
	����������

�$������������*��Q	[��	������Y��	���	
�*��+�|��[[[%�$	���)%����%Y	��	��Y	���Y��<�Q������*��
	��	[��)�;���+*	���<	%|�~9!!\===\��!%
�#�� ;*�����	����\$	���)�+���	��Y	����Y���	����*���+��������=!~>���%!!��%�%������Y�	����	��~~th September, 2015 (5.00 p.m.). At the 

����	
��*����\�	����\$	���)�+���	����*��+	�����[*����$	��������Y�����*����
	��*[��*������	Y"��%
VII] Cut off date: 5th September, 2015.
� ����	���[*	�*�$����Y	�����������	
��*��{	�+��Z��
�����*�������	
����+��Y*�	
��	��Y���Z��*��{	�+��Z����Z��++�Z��	�<�Q��	�����"�

#������
	����Y��$��)��*���������#����������[	������������
	�����	����\$	���)%
�###�� ���%��%��%�{*�"����	���{	%����Y�����)�{	�+��Z���Y�����Z�����������*���Y����������[��������	Y"��*��$	��������*��+�����Y��	
����������

�[	�[����������	������*����+�	Z�����	
��*��Y	�+��Z�������"�����Y��������������+	���	
��*��$	����Y�������
�$	��	���)��������
���Z�����
��������*��������	�Q�%����*����%���������L�Y���$��{*���������������)��)�Q���Y�	��	
��*��{	�+��Z�	��~��*���+��������=!~>��%�%�
[��*�����+���	��	
��	���LY�����)��*����[	�"��)���Z��
�	���*�������	
�Y	�Y����	��	
��\$	���)�+���	�%

#��� ;*������������	�)�[��*��*���Y��������������+	����*�������+��Y���	���*��[�������	
��*��Y	�+��Z�����	���*��[�������	
��*��q;]�	��<�Q��
immediately after the same is declared.

��� �����Y���	���Y��+��	
���

Y�����$	������*�����	����	���*���������������	����+������	���*�������	
��*��=9th Annual General Meeting.
�#�� q��	����\$	���)�
�Y����Z��*�����	������$����������Z	���~~th September, 2015 (5.00P.M.)
�##�� {	�+��Z��*����+�	$����$	���)�
�Y����Z�����*��������)��Z�[�Z�	
��	����)���+��%
�###�� ��������[*	�*�$��������Z��L��Y������*����$	����Z�[�Z�	
����	����\$	���)��*�����������������	�+����Y�+��������*��������)������*�����	��

������	[����	�$	��%
�#��� <�����	
��*�����������++�����)�����*��q�)������	
������������	��>th���+��������=!~>��*����	��Z��������������	�$	��%
���� <���������)����	�������������������������+*	����	%�	
��*��+���	�����+	��������	����������*��)���$��Y���Y	���Y����[��*�
�Y����Z�
	��

$	���)��Z����Y��	��Y������%
  Name:- Mr. Shashidhar Shetty
� � Q���)����	�|\���%��L�Y���$�
� � ]������|�^�	����H�		����_#��_	�����]���Y�����	�Q	�����Y�]��+	���������������������������������!!!��
  Email id: cs@khil.com
  Phone No. 022-26164000 Extn 4478

��#�� �����Y�<	��Y��������q����=!�����$��	
��*��{	�+�����������)����������]�����������	���q������=!~��[�������+��Y���	���*��[�������	
�
the Company www.khil.com��������	�	���*��[�������	
�<�Q��www.nsdl.co.in

��##����������*	����)��*�������	�*��*Z��Y�������Q��������������������	�$	����*�	�)*����	����\$	���)%
.

Place : Mumbai
Date: 30th May, 2015

 By order of the Board of Directors
FOR KAMAT HOTELS (INDIA) LIMITED

 Mahesh Kandoi
 Company Secretary
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ANNEXURE I TO THE NOTICE
EXPLANATORY STATEMENT SETTING OUT THE MATERIAL FACTS AS REQUIRED UNDER SECTION 102 

OF THE COMPANIES ACT, 2013.

ITEM NO. 4

��%�_������_%���*�������%�%���$��	����������)����������(%��%�{�$�����)�����%�]�����
�+�	
���	
���%�_������_%���*������)�$������]���L����##��	��*��
Notice.

Ms. Himali H. Mehta was appointed as an Additional Director by the Board of Directors of the Company with effect from 20th December, 2014 
+���������	���Y��	��~?~�	
��*��{	�+������]Y���=!~�%�]��+�����Y��	��~?~�	
��*��{	�+������]Y���=!~����*��*	�����*��	

Y��	
�Q���Y�	���+��	��*�������
of the forthcoming 28th Annual General Meeting and is eligible for appointment at the said meeting as an Independent Director. The Company has 
��Y��$������	��Y�����[�����)��������*��+�	$���	���	
���Y��	��~?!�	
��*��{	�+������]Y���=!~����	�)�[��*�������������Y����Z���+	����
�	�����������
proposing the candidature of Ms. Himali H. Mehta as an Independent Director of the Company. Therefore, it is proposed to appoint Ms. Himali 
��*���������#���+�������Q���Y�	��
	���������Y	����Y��)�
�	���*�������	
�*����++	���������	��~������Y*��=!~����	����������	���������Z��	����	�%

]��+�����Y��	��~>=����	
��*��{	�+������]Y���=!~�����%�_������_%���*���*���
�����*���*���Q���Y�	��#�����
Y���	��<������������Y�������*����*�����
�	����������
����	���Y	�����Q���Y�	���������*��{	�+������]Y���=!~�%���%�_������_%���*���*������	�)�$�������Y������	����������Y��	��~������	
�
�*��{	�+������]Y���=!~���	��*���

�Y���*����*���������*��Y��������	
�����+�����Y�����+�	$�������������Y��	��~���?��	
��*��{	�+������]Y���=!~�%

The Nomination and Remuneration Committee has recommended to the Board, appointment of Ms. Himali H. Mehta as an Independent Director.

;*��(	����	+������*�����%�_������_%���*���
��
����*��Y	�����	���
	���++	��������	
�#���+�������Q���Y�	���+�Y�
�������*��{	�+������]Y���=!~��
and rules made there under and that she is independent of the management of the Company.

;*������������Y	�����	���	
��++	��������	
���%�_������_%���*�������$��������
	�����+�Y��	���Z��*����������	������[	�"��)���Z����LY�+��*	����Z��
����*����)��������	

Y��	
��*��{	�+��Z����[����~~%!!�]%�%��	�~%!!��%�%������~=�*���+��������=!~>%

The Directors recommend the passing of the resolution set out at Item No. 4 of the accompanying Notice as an Ordinary Resolution.

�LY�+����%�_������_%���*����*��������	�Y	�Y����	������������
���Y����	��	�*��[����	
���Z�����Y�	���"�Z�����)������+���	�����	
��*��{	�+��Z�	��
�*����������$���������+�Y��	
��*����������	����	�%

ANNEXURE II TO THE NOTICE

]�����������������{����������###���~�	
��*��������)�])����������������
�+�	
���	
��*��Q���Y�	������"��)��++	������������\�++	��������������
	��	[�|

1.  Name: Mr. Vikram V. Kamat

 Mr. Vikram V. Kamat is a science graduate (B.Sc) and has completed his Hotel Management course from the Institute of Hotel Management, 
{������)�;�Y*�	�	)Z�����]++�����<������	���#_�{;]<���������%�_���	������*��{	�+��Z�������]�����	����Q���Y�	��	
��*��{	�+��Z�[��*�
effect from 22nd July, 2006. He has expertise in management of the Company and Hotel Industry.

 Directorship held in other companies:

� ^�����Q	��q������������$�%����%���������_	����Z�q��	��������$���������%��j�Y*���_	�����������$�%����%�����*���]�������������%��#������
#�$����������$�%����%��������_	����)���$�%����%���������{�����$�%����%���������Q�$��	+������$�%����%�������������������$�%����%���������
��+������Y"���$�%����%��������)���H		����$�%����%������	"��]�����������$�%����%�����"����*�_	������$�%����%

� ]����� {	�������� �������*�+� ��� 	�*��� {	�+�����\~�� ���"�*	������ q�����	��*�+� {	�������� �������*�+� ��� 	�*��� {	�+�����\<#���
<	������	������q���������	��{	���������������*�+����	�*���{	�+�����\~���*���*	����)����������_	������#��������������\>!!��*����%

2.  Name: Ms. Himali H. Mehta

� ��%� _������ _%� ��*��� ��� �%�%� ��$��	�������� ��)������ ���� (%� �%� {�$��� ��)�����%� �*�� �	����� �*�� (	���� ��� ���]�����	���� Q���Y�	�� 	
� �*��
{	�+��Z�[��*��

�Y��
�	��=!�*�Q�Y�������=!~�%��*��*����L+������������$��	��������������)������
���%

� Q���Y�	��*�+��*�������	�*���{	�+�����|�<#�

� ]�����{	���������������*�+����	�*���+����Y���������Y	�+�����|�<#�

� ���"�*	������q�����	��*�+�{	���������������*�+����	�*���+����Y���������Y	�+������|�<#�

� �*���*	����)����������_	������#���������%|�<#�



Annual Report 
2014-2015

6

BOARD'S REPORT
Dear Members,

�	���Q���Y�	�������+��������	�+��������*��=9th�]������q�+	����	)��*���[��*��*��]�������
���Y��������������	
��*��{	�+��Z�
	���*��Z����������
31st March, 2015.

FINANCIAL SUMMARY

;*��
���Y����������Z�
	���*��Z������������$��[����������	[|
(Rs. in lakhs)

Particulars Year ended 
March 31, 2015

Year ended 
March 31, 2014

Total Income ~����!%?� ~>�?��%!?
��	
��(�
	���#���������Q�+��Y����	����;�L���	� 3,316.48 6,168.35
����|�#������������H����Y��{*��)�������� ����9%=~ 5,735.27
����|�Q�+��Y����	� 1,837.84 1,438.52
��	
��(�
	����LY�+��	����#��������;�L �?��?�%>�� (1,005.44)
]���������|��LY�+��	����#��� - (23,805.16)
��	
����	����(�
	�����L �?��?�%>�� (24,810.60)
����|�{�������Tax 117.18 252.00
���	������	��]������������#�Y	���;�L =?%!� =9%�=
Deferred tax �>�~%~�� (1,830.83)
MAT credit entitlement ~>>%�? -
<�����	
����	��� �>��~>%?�� �=��=?!%?��
]�	����+�	+	�����	����Y��������	������$�� - -
]��|����+�������Q�
Y����(�	�)*��H	�[����
�	��+��$�	���Z��� �~��9�>%�~�  5,365.38
Balance carried over to Balance Sheet (23,811.00) �~��9�>%�~�

STATE OF COMPANY’S AFFAIRS

;*���$���)��	YY�+��YZ���$���	
�;*��j�Y*������������[������	����?������Y	�+������	�?!������*��+��$�	���Z���%�;*���$���)��	YY�+��YZ���$���
	
��#;���������[�����	�����=�����Y	�+������	��!������*��+��$�	���Z���%�;*��]$���)��q		��q����������)��*��Z������������$��[��[������q�%�
>��>>�\����;*��j�Y*��������������Y	�+������	�q�%�>�=~��\�����*��+��$�	���Z�����������q�%���=9��\�����#;�������������Y	�+������	�q�%���~�9�\����
�*��+��$�	���Z���%

;*�� �	���� ��$�����	
� �*��{	�+��Z� 
	�� �*��Z����[�����Y	��������q�%~����!%?�� ��"*���	
�[*�Y*� �*����$�����	
�q�%����?9%9?� ��"*��+�������� �	�
;*��j�Y*������������q�%�=���9%�����"*���	��#;��������������q�%��~~�%�!���"*���	�	�*��������������)������q�%�~>�?��%!?���"*������*��+��$�	���
Z���������Y������	
���	����~~%~>��	$����*�������Z���%�;*��{	�+��Z�*�����)���������	����
������L�	
�q�%�>��~>%?����"*�����Y	�+������	��	���	
�
q�%=��=?!%?����"*������*��+��$�	���Z���%

FINANCE

;*��]����������{	��������Y	�����������Z��*��{Qq���������Y	�����	�������������������	
��+�Y�
����������	
��*��{	�+��Z����+����������

	�����Z�
the management, promoters and the Asset Sale Committee by the deadline, that is, 31st March, 2014 and therefore, the CDR Empowered Group 
Y	�����Y�������$	Y���	��	
�{Qq���Y*�����������Y���������*��U	������������������)%

;*��{	�+��Z�*�����Y��$����	�����Y�����	��Y��������	��Y���+��+	�����Z���������Y��	��~��=��	
��]qH]��#�]Y���=!!=�
�	���	����������������*��
matter is being dealt with by the Company appropriately.

;H{#�������;� #�
������Y�����H����Y��{	�+��Z���������*�$���	���!%!�%=!~�������)���� �*���� ���+�Y��$��������
�Y����Z����� 
�	�� �*��{	�+��Z�
�	)��*���[��*���Y�����������������������Z��)���)*��������
�����	���)���	����	�]�����{������q�Y	�����Y��	�������+����������]{q�����������[�����
]�����q�Y	�����Y��	��{	�+��Z�����������Y���)����;�������	
��]q{�;������{~!>����+�Y��$��Z%�Q����)��*��Z������������$��[���*��{	�+��Z�*���
entered in to Settlement Agreements with ACRE for settlement of its dues assigned from SBI and TFCI to ACRE on the terms and conditions 
Y	������������*������������������])��������%�����Z��(��"�*������	�����)������������������
�	���*��{	�+��Z��	�#�$����]��������Y���������	����
q�Y	�����Y��	�����$�����������%

DIVIDEND

#��$��[�	
��	�����Y�������Z��*��{	�+��Z������)��*��Z������������$��[���*��(	����	
�Q���Y�	����	��	����Y	��������Z���$������
	���*��
���Y����
year ended 31st����Y*��=!~>�����$�	���Z����<#��%
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SHARE CAPITAL

Q����)��*��Z������������$��[���	��*�����[��*���

���������$	���)���)*�����[���������Z��*�����	����+�	Z�����	Y"�	+��	���[������������Z��*��{	�+��Z%�

Q����)��*��Z������������$��[���*����[����	�Y*��)������*��]��*	������	��������+��*����{�+�����	
��*��{	�+��Z%

MATERIAL CHANGES AND COMMITMENTS

;*����*���������	����������Y*��)�������Y	����������

�Y���)��*��
���Y����+	����	��	
��*��{	�+��Z������)��*��
���Y����Z����=!~�\~>%

REPORT ON THE PERFORMANCE AND FINANCIAL POSITION OF THE SUBSIDIARIES, ASSOCIATES AND JOINT VENTURE COMPANIES 
IN TERMS OF RULE 8(1) OF COMPANIES (ACCOUNTS) RULES, 2014

As on 31st����Y*��=!~>��*��{	�+��Z�*����*��
	��	[��)�����������������	����$�������������	Y�����Y	�+�����:

Subsidiary Companies:

~%� j�Y*���_	�������������$�����������

=%� H	�����*	���*���$�������Y�����$�����������

�%� �������q������������#���������$�����������

�%� H	���U��*�$)��*�_	��������$�����������

>%� ^�����Q	��q��������������$�����������

Joint Venture Company /Associate Company:

~%� #��L�Q�$��	+������q��	�����������

]���+	���	���*��+��
	����Y������
���Y����+	����	��	
���Y*�	
��*�������������������	Y�����������	����$�������Y	�+���������+����*��{	�+������]Y���
=!~�����+�	$��������
	���]j{�~�������+	�����	%�����	��*��Y	��	��������
���Y������������������*��Y���	����+������*����
	���*����"��	
����$��Z%

DIRECTORS AND KEY MANAGERIAL PERSONNEL

Mr. Vikram V. Kamat retires by rotation at the ensuing 28th Annual General Meeting and being eligible, offers himself for re-appointment. The 
Board recommends his re-appointment.

��%���"�����%�������[�����\�++	�������������L�Y���$��Q���Y�	��	
��*��{	�+��Z�����*��=�th Annual General Meeting held on 10th September, 
2014 for a period of 3 years from 1st�jY�	�����=!~�������Y���	��++�	$���	
��*��{�������^	$�������%�;*��(	����	
�Q���Y�	���*�$�������$���*���

�	���*��	

Y��	
��L�Y���$��Q���Y�	��	
��*��{	�+��Z�[��*��

�Y��
�	��=!�*�Q�Y�������=!~�����Y��*��*����L+�������*�����������Z��	�Y	�������������
�L�Y���$��Q���Y�	��	
��*��{	�+��Z%�_��Y	���������	����������Y�	��	
��*��{	�+��Z%

��%�_������_%���*���������%�^�Z�����Q�$���)��[�����++	���������]�����	����Q���Y�	���	
��*��{	�+��Z�[��*��

�Y��
�	��=!th December, 2014 
+���������	���Y��	��~?~�	
��*��{	�+������]Y���=!~���	�*	����*��	

Y�����#���+�����������Y�	����+��	��*�������	
�=9th Annual General Meeting.

It is proposed to appoint Ms. Himali H. Mehta as an Independent Director of the Company for a term commencing from the date of her appointment 
�	��~������Y*��=!~�%

;*��(���
�+�	
���	
���%���"�����%�������������%�_������_%���*����Q���Y�	���	
��*��{	�+��Z����)�$������]���L����##��	��*��<	��Y��Y	�$����)��*��
ensuing 28th Annual General Meeting.

Q����)��*��Z������������$��[�����%�q��Z���"�*���q�	����%�q	**���Q�$�����������%�^�Z�����Q�$���)�������)����
�	���*��	

Y��	
�Q���Y�	��	
�
the Company with effect from 25th September, 2014, 21st�<	$�������=!~������=~st�U�����Z��=!~>����+�Y��$��Z%�;*��(	����	
�Q���Y�	���+��Y���
	����Y	����������Y�����++��Y����	��
	���*��$����������++	�������)�����Y��)�$����Z����%�q��Z���"�*���q�	����%�q	**���Q�$�����������%�^�Z�����
Q�$���)���	��*��{	�+��Z������)��*��������������Q���Y�	���	
��*��{	�+��Z%

DECLARATION BY INDEPENDENT DIRECTOR:

��%�Q%�Q%�U��*�$�������%�_������_%���*����#���+�������Q���Y�	���	
��*��{	�+��Z�*�$��)�$����*�������+�Y��$����Y������	��������������������
��Y��	�� ~������ 	
� �*�� {	�+������ ]Y��� =!~�� �	� �*�� �

�Y�� �*��� �*�Z� ����� �*�� Y�������� 	
� ����+�����Y�� ��� +�	$����� ��� ��Y��	�� ~���?�� 	
� �*��
Companies Act, 2013 which were taken on record by the Board.

FAMILIARISATION PROGRAMMES FOR INDEPENDENT DIRECTORS

The Company has conducted Familiarisation Programmes to familiarize the Independent Directors of the Company. Details of the same are 
disclosed on the website of the Company and the weblink of the same is *��+|��[[[%"*��%Y	��*	�+������Z\����)������H������������	��=!
Programmes.pdf

EXTRACT OF ANNUAL RETURN

]�� �L���Y�� 	
� ]������ q������ ��� H	��� �^;� �� ��� +�	$����� ������ ���\��Y��	�� ���� 	
� ��Y��	�� �=� 	
� �*�� {	�+������ ]Y��� =!~�� ��� ��Y�	���� ��� 
Annexure A forming part of the Board’s Report.
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NUMBER OF MEETINGS OF THE BOARD

Q����)��*��
���Y����Z����=!~�\~>��
$��������)��	
��*��(	����	
�Q���Y�	���[����*���%�;*��������	
�(	����������)������)�$�������*��{	�+	�����
^	$�����Y����Y��	���
	����)�+����	
��*��(	������q�+	��

DIRECTORS’ RESPONSIBILITY STATEMENT

As required by Section 134 (5) of the Companies Act, 2013 the Directors hereby state that:

~� ����*��+��+�����	��	
��*����������YY	�������*���++��Y������YY	�����)�����������*�$�������
	��	[��������*����*���������	������������+��������

=� ����Y�����YY	�����)�+	��Y����[�����++�����Y	���������Z�������������)���������������������*�����������	����������+��������	�����	�)�$����
���������
����$��[�	
��*��������	
��

�����	
��*��{	�+��Z��������~st����Y*��=!~>�����	
��*���	���	
��*��{	�+��Z�
	���*��
���Y����Z����������
	���*��������

�� +�	+���������

Y�����Y����*����������"���
	���*�����������Y��	
�����������YY	�����)���Y	��������YY	����Y��[��*��*��+�	$���	���	
��*��
{	�+������]Y���=!~��
	����
�)������)��*���������	
��*��{	�+��Z�����
	��+��$�����)���������Y���)�
���������	�*�������)�����������	��*�������
	
��*��Q���Y�	����"�	[���)������������Z�

�� �*����������YY	�����*�$�������+��+�����	����)	��)�Y	�Y����������

>� #��������H����Y����{	���	����	����
	��	[����Z��*��{	�+��Z�*�$�������������	[��������*�������#��������H����Y����{	���	��������������������
����	+������)��

�Y��$��Z�����

?� +�	+����Z������*�$���������$������	��������Y	�+����Y��[��*��*��+�	$���	���	
������++��Y�������[�������*�����Y*��Z�����������������������
����	+������)��

�Y��$��Z%

NOMINATION AND REMUNERATION POLICY

#��������	
���Y��	��~�9�����	
��*��{	�+������]Y���=!~������{���������#��	
��*��������)��)�������������������	�[��*��*����	Y"��LY*��)������+	��YZ�	��
<	������	������q���������	��	
�Q���Y�	�����������	������)��������+�	Z������Y�����)��������������Y��������
	������������)������
Y���	����+	����$��
������������ ����+�����Y��	
�����Y�	�������Y��������
	��+��
	����Y���$������	��	
�����Y�	��[���
	����������Z��*��<	������	������q���������	��
{	��������������	+�����Z��*��(	����	
�Q���Y�	�������*�������+�Y��$��������)��*����	��==nd����Y*��=!~��[*�Y*�[��������������Z��	��
���	��
28th���Z��=!~���Z���������)�+	��YZ�	��(	����Q�$�����Z����+����(�	
��*�������+	��YZ%�;*�������+	��YZ��������L������Annexure B to the Board’s Report. 
The said policy is also posted on the website of the Company www.khil.com and its weblink is http://www.khil.com/hospitality-management/
<j�#<];#j<�=!]<Q�=!q���<�q];#j<�=!�j�#{�%+�
.

PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR INVESTMENTS:

;*��+����Y������	
��	���)�$����^����������)�$�������#�$��������������Z��*��{	�+��Z���������Y��	��~9?�	
��*��{	�+������]Y���=!~������)�$���
as under:

(Rs. in lakhs)

�	����^�$��
Opening Balance  During the year Closing Balance

~��?�?%�! 827.66* 20,474.06
^���������)�$���	��
��Y����Z���	$����

^���������)�$���=!����%!!
=!��9?%�� -- =!��9?%����Y����Z�+�	$������>=%��

�)�$����	�[*	��Z�	[�������������Z�
#�$������������ ��99�%9� -- ��99�%>���

* in continuation and pursuant to loan agreement dated 22nd March, 2014.

���q���Y��	��������"���$����

PARTICULARS OF CONTRACTS OR ARRANGEMENTS WITH RELATED PARTY REFERRED TO IN SUB SECTION (1) OF SECTION 188 
OF THE COMPANIES ACT, 2013

The Board of Directors of the Company had formulated a policy on related party transactions and materiality of Related Party Transactions on 
28th���Z��=!~�����������������Z��	��
������	��9th�<	$�������=!~�����������	
�{����������##������###�	
��*��������)��)�������%�;*�������+	��YZ�
is disclosed on the website of the Company, www.khil.com and its weblink is *��+|��[[[%"*��%Y	��*	�+������Z\����)�������j�#{��=!j<�=!
q��];�Q�=!�]q;��=!;q]<�]{;#j<�=!]<Q�=!�];�q#]�#;��=!jH�=!q��];�Q�=!�]q;��=!;q]<�]{;#j<�%+�
%

Q����)��*��Z������������$��[���	����������q�����������Z�;�����Y��	�����%�%�������Y��	����LY�����)�����+��Y����	
��*���������Y	��	������������	$���
���+����*���������������
���Y����������������[���������������	��Z�Z	���{	�+��Z%�]YY	����)�Z���*�����Y�	�����	
�q�����������Z�;�����Y��	������
required under Section 134(3) (h) of the Companies Act, 2013 in Form AOC 2 is not applicable.




