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N  O   T  I  C  E 
 
NOTICE  is  hereby  given  that  the  TWENTY  FOURTH ANNUAL GENERAL MEETING  of  the Members  of  SUNITEE 
CHEMICALS LIMITED (CIN: L24110GJ1992PLC017164) will be held on Friday, September 30, 2016 at 10.00 a.m. at 
the registered office of the Company at 24, Laxmi Chambers, Navjeevan Press Road, Opp. Old Gujarat High Court,  
Ahmedabad‐  380014, Gujarat (Route map appended separately) to transact the following businesses: 
 
ORDINARY BUSINESS: 
1.  To consider and adopt Audited Financial Statements of the Company for the Financial Year ended 31st March, 

2016 including the Audited Balance Sheet as at 31st March, 2016 and the Statement of Profit and Loss for the 
year ended on that date and the Reports of the Board of Directors and Auditors thereon; 

 
2.  To appoint a Director in Place of Mr. Dhaval Solanki (DIN: 02127298), who retires by rotation and being eligible, 

offers herself for re‐appointment. 
 
3.  To appoint a Director  in Place of Mr. Sagar Soni (DIN: 07047446), Managing Director who retires by rotation 

and being eligible, offers herself for re‐appointment. 
 

SPECIAL BUSINESS: 
4.  To consider and if thought fit, to pass with or without modification(s), the following Resolution as an SPECIAL 

RESOLUTION: 
 
“RESOLVED THAT pursuant to the provisions of Section 139, 140(4), 141, 142 and other applicable provisions, if 
any, of the Companies Act, 2013 and the rules made there under (including any statutory modification(s) or re‐
enactment  thereof), M/S. DHVANISH  SHAH & ASSOCIATES,  CHARTERED ACCOUNTANTS, AHMEDABAD  (FRN 
139838W)  in  respect of whom  the  company has  received a Special Notice under  section 140(4) of  the Act, 
proposing their appointment in the place of retiring auditors, M/s. Anam & Associates, Chartered Accountants 
(ICAI Firm Registration No. 105310W) be and are hereby appointed as the Statutory Auditors of the Company 
to hold office from the conclusion of this Annual General Meeting to next subsequent Annual General Meeting 
and at such remuneration as may be fixed by the Board of Directors of the Company on the recommendation 
of the Audit Committee.” 

 

Notes: 
A. The Explanatory Statement as required under section 102 of the Companies Act, 2013 is annexed hereto. 

Further, additional information with respect to Item Nos. 4 is also annexed hereto. 
B. A Member Entitled to attend and Vote at the Meeting  is entitled to appoint a Proxy to attend and Vote 

instead of himself and a Proxy need not be a Member. 
C. The instrument appointing a proxy must be deposited with the Company at its Registered Office not less 

than 48 hours before the time for holding the Meeting. 
D. A person can act as a proxy on behalf of Members not exceeding fifty and holding  in the aggregate not 

more than ten percent of the total share capital of the Company carrying voting rights. A Member holding 
more  than  ten percent of  the  total  share  capital of  the Company  carrying voting  rights may appoint a 
single person as proxy and such person shall not act as a proxy for any other Member. Proxies submitted 
on behalf of limited companies, societies, etc., must be supported by an appropriate resolution/authority 
as applicable. The Proxy‐holder shall prove his identity at the time of attending the Meeting.  

E. The Company’s Registrar and Transfer Agents  for  its Share Registry Work are Purva Sharegistry  (India) 
Pvt. Ltd. No‐9, Shiv Shakti Industrial Estate, Ground Floor, J.R.Borich  Marg, Opp. Kasturba Hospital, Lower 
Parel, Mumbai‐400011. 

F. The Register of Members and Transfer Books of the Company will be closed from September 24, 2016 to 
September 30, 2016 (both days inclusive). 
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G. Members  can  avail  of  the  facility  of  nomination  in  respect  of  shares  held  by  them  in  physical  form 

pursuant  to  the provisions of section 72 of  the Companies Act, 2013. Members desiring  to avail of  this 
facility may send  their nomination  in  the prescribed Form No. SH‐13 duly  filled  in  to Purva Sharegistry 
(India) Pvt. Ltd. at the above mentioned address. Members holding shares in electronic form may contact 
their respective Depository Participants for availing this facility. 

H. Pursuant to sections 101 and 136 of the Companies Act, 2013 read with the Rules framed thereunder, the 
Notice calling the Annual General Meeting would be sent by electronic mode to those Members whose e‐
mail addresses are registered with the Depository or the Company’s Registrar and Transfer Agents, unless 
the Members have requested for a physical copy of the same. For Members who have not registered their 
e‐mail  addresses,  physical  copies would  be  sent  by  the  permitted mode. Members  are  requested  to 
support  this  Green  Initiative  by  registering/updating  their  e‐mail  addresses  with  the  Depository 
Participant (in case of Shares held in dematerialised form)  

I. Members are requested to: 
 

(a) intimate to the Company’s Registrar and Transfer Agents, Purva Sharegistry (India) Pvt. Ltd., changes, 
if any, in their registered addresses at an early date, in case of Shares held in physical form;  
(b)  intimate to the respective Depository Participant, changes,  if any,  in their registered addresses at an 
early date, in case of Shares held in dematerialised form; 
(c) quote their folio numbers/Client ID/DP ID in all correspondence; and 
(d) Consolidate their holdings into one folio in case they hold Shares under multiple folios in the identical 
order of names. 

 
J. Members are requested to bring their copy of the Annual Report to the Annual General Meeting. 
K. Members/Proxies/Representatives  are  requested  to  bring  the  Attendance  Slip  enclosed  in  the  Annual 

Report for attending the Meeting. 
L. The route map of the venue of the Meeting is given in the Notice. The prominent landmark for the venue: 

Opposite to the Old Gujarat High Court. 
M. Mr.  Shankar  Prasad  Bhagat,  Practicing  Chartered  Accountants  (Membership  No.  F052725)  has  been 

appointed as the Scrutiniser to scrutinise the e‐voting process in a fair and transparent manner. 
 

N. SHAREHOLDER INSTRUCTIONS FOR E‐VOTING 

 
In  compliance with  the  provisions  of  Section  108  of  the  Companies  Act,  2013  read with  the  Companies 
(Management  and  Administration)  Rules,  2014,  the  Company  is  pleased  to  offer  e‐voting  facility  as  an 
alternate to physical voting to all the Members of the Company. For this purpose, the Company has entered 
into an agreement with Central Depository Services  (India) Limited  (CDSL)  for  facilitating e‐voting  to enable 
the Members to cast their votes electronically. E‐voting is optional for the Members. 
 
The instructions for shareholders voting electronically are as under: 
 

(i) The voting period begins on 27.09.2016 AT 09.00 A.M. and ends on 29.09.2016 AT 5.00 P.M. During this 
period shareholders’ of the Company, holding shares either in physical form or in dematerialized form, as 
on the cut‐off date of 23rd September, 2016, may cast their vote electronically. The e‐voting module shall 
be disabled by CDSL for voting thereafter. 

(ii) The shareholders should log on to the e‐voting website www.evotingindia.com. 
(iii) Click on Shareholders. 
(iv) Now Enter your User ID  

a. For CDSL: 16 digits beneficiary ID,  
b. For NSDL: 8 Character DP ID followed by 8 Digits Client ID,  
c. Members  holding  shares  in  Physical  Form  should  enter  Folio  Number  registered  with  the 

Company. 
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(v) Next enter the Image Verification as displayed and Click on Login. 
(vi) If you are holding shares  in demat  form and had  logged on  to www.evotingindia.com and voted on an 

earlier voting of any company, then your existing password is to be used.  
(vii) If you are a first time user follow the steps given below: 

  For Members holding shares in Demat Form and Physical Form 

PAN  Enter your 10 digit alpha‐numeric PAN  issued by  Income Tax Department (Applicable 
for both demat shareholders as well as physical shareholders) 
 
Members who have not updated their PAN with the Company/Depository Participant 
are  requested  to  use  the  sequence  number  which  is  printed  on  Postal  Ballot  / 
Attendance Slip indicated in the PAN field. 

Dividend 
Bank 
Details 
 OR Date of 
Birth (DOB) 

Enter the Dividend Bank Details or Date of Birth (in dd/mm/yyyy format) as recorded 
in your demat account or in the company records in order to login. 
 
If both the details are not recorded with the depository or company please enter the 
member  id  /  folio  number  in  the  Dividend  Bank  details  field  as  mentioned  in 
instruction (iv). 

(viii) After entering these details appropriately, click on “SUBMIT” tab. 
(ix) Members holding shares in physical form will then directly reach the Company selection screen. However, 

members  holding  shares  in  demat  form  will  now  reach  ‘Password  Creation’ menu  wherein  they  are 
required  to mandatorily  enter  their  login  password  in  the  new  password  field.  Kindly  note  that  this 
password  is  to be also used by  the demat holders  for voting  for  resolutions of any other  company on 
which  they  are  eligible  to  vote,  provided  that  company  opts  for  e‐voting  through  CDSL  platform.  It  is 
strongly recommended not to share your password with any other person and take utmost care to keep 
your password confidential. 

(x) For Members holding shares in physical form, the details can be used only for e‐voting on the resolutions 
contained in this Notice. 

(xi) Click on the EVSN for the relevant <SUNITEE CHEMICALS LIMITED> on which you choose to vote. 
(xii) On the voting page, you will see “RESOLUTION DESCRIPTION” and against the same the option “YES/NO” 

for  voting.  Select  the  option  YES  or  NO  as  desired.  The  option  YES  implies  that  you  assent  to  the 
Resolution and option NO implies that you dissent to the Resolution. 

(xiii) Click on the “RESOLUTIONS FILE LINK” if you wish to view the entire Resolution details. 
(xiv) After selecting the resolution you have decided to vote on, click on “SUBMIT”. A confirmation box will be 

displayed. If you wish to confirm your vote, click on “OK”, else to change your vote, click on “CANCEL” and 
accordingly modify your vote. 

(xv) Once you “CONFIRM” your vote on the resolution, you will not be allowed to modify your vote. 
(xvi) You can also take a print of the votes cast by clicking on “Click here to print” option on the Voting page. 
(xvii) If  a  demat  account  holder  has  forgotten  the  login  password  then  Enter  the  User  ID  and  the  image 

verification code and click on Forgot Password & enter the details as prompted by the system. 
(xviii) Shareholders  can also  cast  their  vote using CDSL’s mobile app m‐Voting available  for android based 

mobiles. The m‐Voting app can be downloaded from Google Play Store. Please follow the instructions as 
prompted by the mobile app while voting on your mobile. 

(xix) Note for Non – Individual Shareholders and Custodians 

 Non‐Individual shareholders (i.e. other than Individuals, HUF, NRI etc.) and Custodian are required to log 
on to www.evotingindia.com and register themselves as Corporates. 

 A scanned copy of the Registration Form bearing the stamp and sign of the entity should be emailed to 
helpdesk.evoting@cdslindia.com. 

 After receiving the login details a Compliance User should be created using the admin login and password. 
The Compliance User would be able to link the account(s) for which they wish to vote on. 

 The  list  of  accounts  linked  in  the  login  should  be mailed  to  helpdesk.evoting@cdslindia.com  and  on 
approval of the accounts they would be able to cast their vote.  
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 A scanned copy of the Board Resolution and Power of Attorney (POA) which they have issued in favour of 
the Custodian,  if any,  should be uploaded  in PDF  format  in  the  system  for  the  scrutinizer  to verify  the 
same. 

 
In case you have any queries or  issues regarding e‐voting, you may refer  the Frequently Asked Questions 
(“FAQs”) and e‐voting manual available at www.evotingindia.com, under help section or write an email to 
helpdesk.evoting@cdslindia.com. 
 

 
By Order of the Board of Directors 
For, SUNITEE CHEMICALS LIMITED 

Date: 13.08.2016 
Place: AHMEDABAD 

SAGAR SONI 
CHAIRMAN & MANAGING DIRECTOR 

DIN: 07047446 
Registered Office: 
24, Laxmi Chambers,  
Navjeevan Press Road,  
Opp. Old Gujarat High Court, Ahmedabad‐  380014 
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EXPLANATORY STATEMENT IN RESPECT OF THE SPECIAL BUSINESS PURSUANT TO SECTION 102(1) OF THE 

COMPANIES ACT, 2013 
Item No. 2 
Accordance with the provisions of sections 139, and other applicable provision if any of the Companies Act, 2013 
and rules there under, the said appointment would require the approval  its shareholders  in General Meeting by 
way of Special Resolution and company has also received a Special Notice under sector 140 (4) from the member 
of the company proposing such appointment at the ensuing Annual General Meeting.  
 
Therefore,  your  company  seeks  your  approval  to  appoint M/S.  DHVANISH  SHAH &  ASSOCIATES,  CHARTERED 
ACCOUNTANTS, AHMEDABAD  (FRN 139838W)  in place of existing auditors M/s. Anam & Associates, Chartered 
Accountants  (ICAI  Firm  Registration No.  105310W)  to  hold  office  from  the  conclusion  of  this  Annual General 
Meeting to next subsequent Annual General Meeting 
 
None of  the Directors or KMP or  relatives of Directors and KMP are  in any way  concerned with or  interested, 
financially or otherwise in the resolution at item no 2 of the accompanying notice.  
 
The Board recommends the resolution at Item No. 2 to be passed as Special resolution. 
 
The  information  or  details  required  as  per  Regulation  36(3)  of  the  Securities  and  Exchange  Board  of  India 
(Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 on Director seeking re‐appointment at the 
ensuing Annual General Meeting is as under: 
 

Name  Mr. Sagar 
Harshadkumar Soni 

Mr. Dhaval Solanki 

Din No  07047446  02127298 

Date of Birth  22/09/1991  08/09/1981 

Date of Appointment  18/12/2014  22/08/2008 

Directorship held in other companies   Nil  Baroda Jewls Private 
Limited 

Memberships/Chairmanships of Committees across Public 
Companies 

Nil  Nil 

Brief Profile covering experience, achievements etc  Service  Service 

Qualifications  Graduation  Graduation 

Shares held in the Company  Nil  Nil 

 
 

By Order of the Board of Directors 
For, SUNITEE CHEMICALS LIMITED 

Date: 13.08.2016 
Place: AHMEDABAD 

SAGAR SONI 
CHAIRMAN & MANAGING DIRECTOR 

DIN: 07047446 
Registered Office: 
24, Laxmi Chambers,  
Navjeevan Press Road,  
Opp. Old Gujarat High Court, Ahmedabad‐  380014 
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Director’s Report to the Members 
 
Your  Directors  present  their  Twenty  Fourth  report  together  with  the  Audited  Financial  Statement  of  your 
Company for the year ended 31st March, 2016. 
 
Financial Highlights: 

(Amount in Rs.) 

Particulars  2015‐2016  2014‐2015

Total Income  523631  6109755

Total expenditure  490061  14245082

Profit before Taxation  33570  (8135327)

Provision for Tax  6400  00

Add: Deferred Tax Liability Reversal  00  00

Profit after Taxation  27170  (8135327)

 
Dividend & Reserve 
No Dividend was declared for the current financial year due to loss incurred by the Company. 
 
Transfer of Unclaimed Dividend to Investor Education and Protection Fund 
Since there was no unpaid/unclaimed Dividend declared and paid  last year, the provisions of Section 125 of the 
Companies Act, 2013 do not apply. 
 
Share Capital 
During  the year under  the review  there  is no change  in  the  Issues, Subscribe and Paid up Share Capital  for  the 
company. 
 
Employee Stock Options Scheme 
During the year under the review the company has not issued any Shares pursuant to the Employee Stock Options 
Scheme. 
 
Holding Company / Subsidiary Company 
During the year under the review the company didn’t have any Holding Company, Subsidiary, Associate and Joint 
Venture Company. 

 
REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE & MANAGEMENT DISCUSSION & ANALYSIS: 
Pursuant to Regulation 34(3) read with Schedule V of the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations,  2015  Company  has  taken  adequate  steps  to  ensure  that  all mandatory  provisions  of  Corporate 
Governance  as  prescribed  under  SEBI  (Listing Obligations  and Disclosure Requirements) Regulations,  2015  are 
complied with, a  separate  section  titled Report on Corporate Governance  together with a Certificate  from  the 
Practicing Company Secretary forms part of this Report.  
 
A detailed Management Discussion & Analysis forms part of this Report. 
 
Environment Protection 
The Company is doing only the trading activities. It does not generate any Water or Air Pollution. Hence, the law 
and regulations relating to the Pollution Control and Environment Protection are not applicable to the Company. 
 
Corporate Social Responsibility (CSR) 
The  Company  has  not  developed  and  implemented  any  Corporate  Social  Responsibility  initiatives  as  the  said 
provisions are not applicable. 
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Directors and Key Managerial Personnel 
Mr. Dhaval Solanki (DIN: 02127298) and Mr. Sagar Soni (DIN: 07047446) Director of the Company are retires by 
rotation at the ensuing Annual General Meeting and being eligible, offer himself for reappointment. 
 
Ms. Nupoor Mandowara was appointed as the Company Secretary of the Company with effect  from November 
10, 2015 and Ms. Nupoor resigned from the post of Company Secretary with effect from December  14, 2015. 
 
Board Evaluation 
Pursuant  to  the provisions of  the Companies Act, 2013 and SEBI  (LODR) Regulation, 2015, evaluation of every 
Director’s performance was done by Nomination and Remuneration Committee. The performance evaluation of 
Non‐Independent Directors and the Board as a whole, Committees thereof and Chairperson of the Company was 
carried out by the Independent Directors. Evaluation of Independent Directors was carried out by the entire Board 
of Directors, excluding the Director being evaluated. A structured questionnaire was prepared after circulating the 
draft forms, covering various aspects of the evaluation such as adequacy of the size and composition of the Board 
and Committee  thereof with  regard  to  skill, experience,  independence, diversity;  attendance  and  adequacy of 
time given by the Directors to discharge their duties; Corporate Governance practices etc. The Directors expressed 
their satisfaction with the evaluation process. The details of familiarisation programme for Independent Directors 
have been disclosed on website of the Company. 

 
Declaration of Independent Directors 
The Independent Directors have submitted their disclosures to the Board that they fulfill all the requirements as 
stipulated  in  Section  149(6)  of  the  Companies  Act,  2013  so  as  to  qualify  themselves  to  be  appointed  as 
Independent Directors under the provisions of the Companies Act, 2013 and the relevant rules. 
 
Meetings 
A calendar of Meetings is prepared and circulated in advance to the Directors. A total of Six Board Meetings were 
held during the year 2015‐2016 on the following dates: April 09, 2015, May 19, 2015, August 13, 2015, September 
04, 2015, November 11, 2015 and February 02, 2016. The intervening gap between the Meetings was within the 
period prescribed under the Companies Act, 2013 and the SEBI (LODR) Regulation, 2015. 
 
Performance Evaluation of Independent Directors 
The  Board  has  formulated  a  questionnaire  for  performance  Evaluation  of  Independent  Directors.  The 
questionnaire has among others basically captured the following points: 
 
• Key attributes of the Independent Director 
• Level and quality of participation in the Board and Committee Meetings 
• Inputs provided by the Independent Director based on his knowledge, skills and experience 
• Independence in Judgment 
• Knowledge of Company’s Business. 
 
Separate Meeting of the Independent Directors 
The  Independent Directors held a Meeting on  February 02, 2016 without  the attendance of Non‐Independent 
Directors and Members of Management. All the Independent Directors were present at such meeting and at the 
Meeting they have: 
 
i. Reviewed the performance of non‐independent directors and the Board as a whole; 
ii. Assessed the quality, quantity and timelines of flow of information between the Company Management and the 
Board that is necessary for the Board to effectively and reasonably perform their duties.  
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The Present  Independent Directors holds a unanimous opinion that the Non‐Independent Directors bring to the 
Board constructive knowledge in their respective field. All the Directors effectively participate and interact in the 
Meeting. The information flow between the Company’s Management and the Board is satisfactory. 
 
Training of Independent Directors 
The company shall provide suitable training to independent directors to familiarize them with the company, their 
roles,  rights,  responsibilities  in  the  company, nature of  the  industry  in which  the  company operates, business 
model of the company, etc. 
 
Directors’ Responsibility Statement 
The Directors’ Responsibility Statement referred to in clause (c) of sub‐section (3) of Section 134 of the Companies 
Act, 2013, shall state that: 
 
a)  In the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards have been followed along 

with proper explanation by way of notes to accounts relating to material departures;  
b)  the Directors have selected such accounting policies and applied them consistently and made judgments 

and estimates that were reasonable and prudent so as to give a true and fair view of the state of affairs of 
the Company at the end of the financial year and of the profit or loss of the Company for that period; 

c)  the Directors have taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate accounting records 
in accordance with the provisions of the Companies Act, 2013 for safeguarding the assets of the company 
and for preventing and detecting fraud and other irregularities; 

e)  Directors have prepared the accounts on a “going concern basis”. 
f)  the directors had devised proper systems to ensure compliance with the provisions of all applicable laws 

and that such systems were adequate and operating effectively. 
 
Internal Financial Controls 
The Company has  in place adequate  internal  financial  controls with  reference  to  the  financial  statements. The 
Audit Committee of  the Board periodically reviews  the  internal control systems with  the management,  Internal 
Auditors and Statutory Auditors and the adequacy of internal audit function, significant internal audit findings and 
follow‐ups thereon. 
 
Composition of Audit Committee 
In  compliance with  the provisions of Section 177 of  the Companies Act, 2013,  the Company has  constituted a 
Committee of the Board of Directors knows as the Audit Committee which comprises Mr. Sagar Soni, Managing 
Director  and Mr.  Rajeshbhai  Desai  and Mr.  Shailesh  Kumar  Gupta.  Mr.  Rajeshbhai  Desai  was  appointed  as 
Chairman of the Committee.  
 
All  members  of  the  Audit  Committee  possess  strong  knowledge  of  accounting  and  financial  management. 
Financial  Controller,  the  Internal  Auditors  and  Statutory  Auditors  are  regularly  invited  to  attend  the  Audit 
Committee Meetings. The Internal Auditor reports to the Chairman of the Audit Committee. The significant audit 
observations and corrective action taken by the management are presented to the Audit Committee.The Board 
has accepted all recommendations, if any, of the Audit Committee made from time to time. 
 
Vigil mechanism / Whistle Blower Mechanism 
The Company has established a vigil mechanism by adopting a Whistle Blower Policy for Directors and employees 
to  report genuine concerns  in  the prescribed manner. The vigil mechanism  is overseen by  theAudit Committee 
and provides adequate  safeguards against victimization of employees and Directors. Whistle Blower Policy  is a 
mechanism  to  address  any  complaint(s)  related  to  fraudulent  transactions  or  reporting  intentional  non‐
compliance  with  the  Company’s  policies  and  procedures  and  anyother  questionable  accounting/operational 
process followed.  
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It  provides  a mechanism  for  employees  to  approach  the  Chairman  of  Audit  Committee  or  Chairman  of  the 
Company or the Corporate Governance Cell. During the year, no such  incidence was reported and no personnel 
were  denied  access  to  the  Chairman  of  the Audit  Committee  or  Chairman  of  the  Company  or  the  Corporate 
Governance Cell. The Whistle Blower Policy of the Company is available at website of the company. 
 
Risk Management 
The  Company  has  in  place  the  procedure  to  inform  the  Board  about  the  risk  assessment  and minimization 
procedures. Your Company has appropriate risk management systems  in place for  identification and assessment 
of risks, measures to mitigate them, and mechanisms for their proper and timely monitoring and reporting. Audit 
Committee has been assigned  the  task of ensuring Risk Management,  for monitoring andreviewing of  the  risk 
assessment,  mitigation  and  risk  management  plan  from  time  to  time.  The  Board  periodically  reviews 
implementation and monitoring of the risk management plan for the Company including identification therein of 
elements of risks, if any, which in the opinion of the Board may threaten the existence of the Company. 
 
Auditors and Auditors’ Report 
M/S. DHVANISH SHAH & ASSOCIATES, CHARTERED ACCOUNTANTS, AHMEDABAD  (FRN 139838W),  in  respect of 
whom the company has received a Special Notice under section 140(4) of the Act, proposing their appointment in 
the place of retiring auditors M/s. Anam & Associates, Chartered Accountants, Baroda and hold office until  the 
conclusion of the ensuing Annual General Meeting and are eligible for reappointment. 
 
The notes of the financial statements referred to  in the Auditor’s Report are self‐explanatory and do not call for 
any further comments. The Auditor’s Report does not contain any qualification, reservation or adverse remark. 
 
Secretarial Audit and Secretarial Auditors’ Report 
Pursuant  to  provisions  of  section  204  of  the  Companies  Act,  2013  and  The  Companies  (Appointment  and 
Remuneration  of  Managerial  Personnel)  Rules,  2014  the  Company  has  appointed  M/s.  Rathod  Jankiben  & 
Associates, Company Secretaries  in practice  to undertake  the Secretarial Audit of  the Company. The Secretarial 
Audit report in the prescribed Form No MR‐3 is annexed herewith.  
 
Qualification in Secretarial Audit Report and Explanations by the Board 
Certain event based E Forms have not been filed by the company in time which were required to be filed with ROC during the 
audit period.   
‐ The company will take necessary steps to comply with the same. 
 
The company has not published Notice of Board Meeting, Notice of AGM, quarterly results. 
‐ The company will take necessary steps to comply with the same. 

 
Particulars of loans, guarantees or investments under Section 186 of the Companies Act, 2013 
There was no guarantees given or security provided or investments made by the Company under Section 186 of 
the Companies Act, 2013 during  the year under  review. Particulars of  loans given are provided  in  the  financial 
statement (Please refer to Note no. 8 to the financial statement). All the loans were given the purpose of business 
of the recipients. 
 
Contracts and Arrangements with Related Parties 
There was no contract or arrangements made with related parties as defined under Section 188 of the Companies 
Act, 2013 during the year under review. 
 
Particulars of Remuneration of Employees and Other Required Disclosures 
No Directors/ Key Managerial Personnel are drawing any remuneration. Hence, the information required pursuant 
to Section 197 read with Rule 5 (1) (i) of The Companies (Appointment and Remuneration) Rules, 2014 in respect 
of ratio of remuneration of each director to the median remuneration of the employees of the Company for the 
Financial year is not given. 
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Conservation of Energy, Technology Absorption and Foreign Exchange Earnings and Outgo 
The provisions of Section 134(m) of the Companies Act, 2013 do not apply to our Company. There was no foreign 
exchange inflow or Outflow during the year under review. 
 

Extract of Annual Return 
The details forming part of the Extract of the Annual Return in Form MGT‐9, as required under Section 92 of the 
Companies Act, 2013 is included in this Report and forms part of this Report. 
 
General 
During the year under review, no revision was made in the financial statement of the Company. During the year 
ended March 31, 2016,  there were no  cases  filed  /  reported pursuant  to  the Sexual Harassment of women at 
workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013.  
 
No penalties/strictures were  imposed on the Company by Stock Exchanges or SEBI or any statutory authority on 
any matter related to capital market since the  listing of the Company’s equity shares. No significant or material 
orders  were  passed  by  the  Regulators  or  Courts  or  Tribunals  which  impact  the  going  concern  status  and 
Company’s operation in future. 
 
Cautionary statement 
Certain  statements  in  the  Director’s  Report  describing  the  Company’s  objectives,  projections,  estimates, 
expectations or predictions may be forward‐looking statements within the meaning of applicable securities  laws 
and regulations. Actual results could differ from those expressed or implied. Important factors that could make a 
difference to the Company’s operations  include  labour and material availability, and prices, cyclical demand and 
pricing  in  the  Company’s  principal  markets,  changes  in  government  regulations,  tax  regimes,  economic 
development within India and other incidental factors. 
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